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 السير الذاتية

 

أخصائي ديموغرافي، تتولى رئاسة وحدة التطوير في المعهد  أميلي إيه. جانيون
الدولي للتخطيط التربوي، وتقوم بتصميم أدوات ومبادئ توجيهية ومنهجيات 
مبتكرة لتحسين كفاءة التخطيط التربوي والإدارة في الدول الأعضاء. تمتلك أميلي 

نظام إدارة عامًا من الخبرة في مجال الإحصائيات التربوية و  20ما يقرب من 
المعلومات التربوية والاستقصاءات الأسرية وإدارة بيانات التعداد، كما عملت 
أيضًا في معهد اليونسكو للإحصاء وهيئة إحصاءات كندا. وتتولى أميلي أيضًا 
منصب مراقب اليونسكو لدى لجنة خبراء الأمم المتحدة المعنية بإدارة المعلومات 

 الجغرافية المكانية العالمية.
 

 

اقتصادي تربوي في وحدة التطوير في معهد اليونسكو جيرمان فارجاس ميسا 
الدولي للتخطيط التربوي. ويهتم بشكل خاص بالمراقبة والتقييم والتحليل 

الجغرافي المكاني واستخدام منهجيات جديدة لتحسين التخطيط التربوي. قبل 
تدريس وبحث في التحاقه بالمعهد الدولي للتخطيط التربوي، عمل كمساعد 

جامعة لوس أنديس، ومستشارًا أيضًا لبنك التنمية للبلدان الأمريكية، 
 ومتخصصًا في مجال البحث في السياسة التربوية في كولومبيا.

 
 
 

 



جامعة مديرة المناقشة: جيتا شتاينر خامزي أستاذة التعليم في كلية المعلمين في 
كولومبيا بالولايات المتحدة الأمريكية، وأستاذة البرامج متعددة التخصصات في 

المعهد العالي للدراسات الدولية والتنمية في سويسرا، ومديرة شبكة نوراج 
 ومركز تبادل المعرفة والابتكار في منطقة أوروبا وآسيا والمحيط الهادئ.

 
 

 

فروتي منسقة برامج في شبكة نوراج، ومنسقة  مارينا درو مديرة المناقشة:
شؤون الرصد والتقييم والتعلُّم لمركز تبادل المعرفة والابتكار في منطقة أوروبا 

وآسيا والمحيط الهادئ. وتتمتع بخبرة واسعة في إجراء الأبحاث وأبحاث 
وقد شاركت مؤخرًا   السياسات التطبيقية بشأن موضوع التمويل المبتكر للتعليم.

ي تأليف استعراضًا شاملًً للمواد المنشورة حول قطاع التمويل المبتكر للتعليم ف
 ودراسة حالة عن سندات الأثر الإنمائي لتعليم الفتيات.

 

 

 
 
 


